Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(..Narodne novine* broj: 87./08., 86./09., 92./10., 105./10., 90./11., 5./12., 16./12., 86./12.,
126./12.194./13., 152./14. 1 7./17.) 1 odredbi Pravilnika o radu Osnovne §kole DOBRI-Split,
Osnovna skola DOBRI-Split, Kliska 25. raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

- ucditelj engleskog jezika— jedan (1) izvrSitelj/ica na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 25 sati rada tjedno, zamjena za uciteljicu koja je na rodiljnom dopustu i traje do
povratka na rad, a najdulje do 12. srpnja 2018. godine

Uvjeti: kandidati trebaju ispunjavati uvjete sukladno odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

Uz prijavu kandidati trebaju dostaviti sljede¢e dokumente:

Zivotopis, dokaz o strucnoj spremi; domovnicu i potvrdu o nekaznjavanju u smislu
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli - ne stariju od
Sest (6) mjeseci.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjec¢aj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.

Kandidat koji pravo prednosti pri zapoS$ljavanju ostvaruje prema odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17), duzan
je uz prijavu na natjecaj dostaviti dokaze iz ¢lanka 103 stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) koji se mogu
pronaci na internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

POPIS DOKAZA ZA OSTVARIVANIE PRAVA PRI ZAPOSALJAVANJU.pdf
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIAV ANJU.pdf)

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole u zatvorenoj
omotnici s naznakom ,, za natjecaj-engleski-jezik— ne otvaraj “ u roku od osam (8) dana od
dana objave natjecaja.

Sve nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Ovaj natjecaj objavljen je na mreZnoj stranici Skole, oglasnoj plo¢i Skole i mreZnoj stranici i

oglasnoj plo¢i Zavoda za zaposljavanje u Splitu dana 06. travnja 2018. godine.
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