Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(,Narodne novine“ broj: 87./08., 86./09., 92./10., 105./10., 90./11., 5./12., 16./12., 86./12.,
126./12.,94./13.,152./14.17./17.) Osnovna $kola DOBRI-Split, Kliska 25. raspisuje

NATJECAJ

stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u
zanimanju

- ucitelj razredne nastave — jedan (1) izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno
vrijeme u trajanju do 12 mjeseci

- uditelj biologije i prirode — jedan (1) izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno
vrijeme u trajanju do 12 mjeseci

- strué¢ni suradnik pedagog - jedan (1) izvr3itelj/ica, puno radno vrijeme u
trajanju do 12 mjeseci

Uvjeti: kandidati trebaju ispunjavati uvjete sukladno odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz prijavu kandidati trebaju dostaviti sljedece dokumente:

Zivotopis; dokaz o stru¢noj spremi; domovnicu i potvrdu o nekaZnjavanju u smislu
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli - ne stariju od
Sest (6) mjeseci.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu $kole u zatvorenoj
omotnici s naznakom ,, za natjecaj — strucno-osposobljavanje-ne otvaraj “ u roku od osam
(8) dana od dana objave natjecaja.

Sve nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Ovaj natjecaj objavljen je dana 13. veljace 2018. godine na mreznoj stranici Skole, oglasnoj
ploc¢i Skole i mreznoj stranici i oglasnoj ploci Zavoda za zapoSljavanje u Splitu

Ravnateljica

anause Qodts
Mirjana Dodig
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Obrazac PR

ime i prezime
Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon
e-mail
POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a: Datum zaprimanja:
Nacin zaprimanja PR-a: CJosobno Otelefonom Ofaxom Ce-mailom (Jdrugo,
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR
1. PODACI O POSLODAVCU *obvezno polje unosa
Naziv poslodavca:* Osnovna Skola DOBRI-Split
Adresa:* Split, Kliska 25.
Kontakt osoba:*
E-mail: * 4. UVIETI RADNOG MJESTA

Web stranica: e
Telefon:* 021/322-840  Mobitel:*
MatiCni broj/OIB:* 13445728938
Djelatnost: Obrazovanje

2. PODACI O RADNOM MIESTU

Naziv RM: * strucno osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radno odnosa:ucitelj razredne nastave 1 izvrsitelj/ica; ucitelj
biologije i prirode 1 izvrsitelj/ica i struéni suradnik-pedagog
1 izvrsiteljfica

Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*

strucno osposobljavanje

Razina obrazovanja:* sukiadno Zakonu o odg. i obrazovaniju
Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici:

Razina: A1 (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

Informaticka znanja:

Strucni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorija O AOBOCODOEOF
O posao trazi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci o T} nije vazno

godina ___ ) bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

Neodredeno

] upraznjeni poslovi
' novootvoreni poslovi

Odredeno

C sezonski ] povecan opseg posla
I zamjena  novootvoreni poslovi
7 reizbor

Ostalo

_ drugi oblici rada
£ privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
[ pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

Mjesto rada (naselje):* Split
O terenski rad
NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

X na jednom mjestu

SMIESTAJ*

{7 nema smjestaja

] grupni smjestaj

I~ samacki smjestaj

7 obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

% puno radno vrijeme

1 nepuno radno vrijeme - sati tjedno
RASPORED RADNOG VREMENA

prijepodne [ poslijepodne [J dvokratno
O noénirad [ 2 smjene O 3 smjene
[ rad vikendom i praznikom

7 djelomic¢na naknada
2 cijela naknada

KN (netto)

5. UVIETI NATJECAJA*

Natjecaj vrijedi* od 14.2.2018. do 21.2.2018.
Broj trazenih radnika:* o
KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

1 osobni dolazak na adresu:
7 telefonski na broj:
% pisana zamolba na adresu: Osnovna sSkola DOBRI-Split,
Split Kliska 25., u zatvorenoj omotnici s naznakom ,za
natjecaj-strué¢no-osposobljavanje- ne otvaraj®

7 kontakt na e — mail:

{7} susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

6. USLUGE HZZ-a

ODABIR KANDIDATA*

[ strucni odabir savjetnika za zaposljavanje
Broj kandidata za uZi izbor: _____

[J upucivanje kandidata iz drugih Zupanija

"] psihologijska selekcija kandidata

{_] osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Natjecaji se objavijuiu na web stranici HZZ-a ,,Burza rada”

O objava natjeaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
O objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

O prijenos natjeCaja drugim oglasivacima izvan HZZ-a

[0 prijenos natjecaja na europski portal EURES

NAPOMENE: Uvijeti i priloz navedeni u tekstu natjecaja

M.P.
" \ e
Potpis poslodavca: M\QLLLQ\ @QC\P\ D




