Temeljem clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(»Narodne novine* broj: 87./08., 86./09., 92./10., 105./10., 90./11., 5./12., 16./12., 86./12.,
126./12.194./13., 152./14.17./17.) OS DOBRI-Split, Kli§ka 25. raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnih mjesta

- ucitelj razredne nastave — jedan (1) izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno
vrijeme, zbog zamjene za imenovanu Ravnateljicu kojoj radni odnos na poslovima uciteljice
razredne nastave miruje i traje do povratka Ravnateljice na poslove ugiteljice razredne
nastave, a najdulje do O1. travnja 2020. godine

- ucitelj razredne nastave — jedan (1) izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno
vrijeme, zbog zamjene za djelatnicu koja je na rodiljnom dopustu i traje do povratka
zamjenjivane djelatnice na rad

Uvjeti: kandidati trebaju ispunjavati uvjete sukladno odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Uz prijavu kandidati trebaju dostaviti sljede¢e dokumente:

Zivotopis, dokaz o strucnoj spremi; domovnicu i potvrdu o nekaznjavanju u smislu
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli - ne stariju od
Sest (6) mjeseci.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu $kole u zatvorenoj
omotnici s naznakom ,, za natjecaj — ne otvaraj “ u roku od osam (8) dana od dana objave
natjecaja.

Sve nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.
Ovaj natje¢aj objavljen je na mreZnim stranicama Skole, oglasnoj plogi Skole i

mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Zavoda za zaposljavanje u Splitu dana 06. prosinca
2017. godine.

Ravnateljica

MR o POSAS
Mirjana\Dodi g




Temeljem clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(,,Narodne novine“ broj: 87./08., 86.V/O9., 92./10., 105./10., 90./11., 5./12., 16./12., 86./12.,
126./12.194./13., 152./14.17./17.) OS DOBRI-Split, Kliska 25. raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

- spremacica — dva (2) izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za
djelatnice odsutne zbog bolesti i traje do povratka zamjenjivanih djelatnica na rad, a najdulje
do 30. lipnja 2018. godine

Uvjeti: kandidati trebaju ispunjavati uvjete sukladno odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz prijavu kandidati trebaju dostaviti sljede¢e dokumente:

Zivotopis, dokaz o strucnoj spremi; domovnicu i potvrdu o nekaZznjavanju u smislu
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli - ne stariju od
Sest (6) mjeseci.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu $kole u zatvorenoj
omotnici s naznakom ,, za natjecaj — ne otvaraj “ u roku od osam (8) dana od dana objave
natjecaja.

Sve nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Ovaj natje€aj objavljen je na mreznim stranicama Skole, oglasnoj plo¢i Skole i

mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Zavoda za zapos$ljavanje u Splitu dana 06. prosinca
2017. godine.

Ravnateljica

Sidue, Hedaly
Mirjaﬁ{a Dodig




